2023-2024
BIRIFING
DOSYASI



ICINDEKILER

BOLUM 1:MiSYONUMUZ-VIZYONUIMUZ......cceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseessssesssesees 1
OKULUN KISA TANITIMI .eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesssessssssssssssssssssesssssssssssessssees 2-3
AVANTAILARI ....eeeeeeeeeennensssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnne 4
OKULUMUZUN KONUMU ......cceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessssssessssssssssssssssssssssssssssssssssnns 5
FAALIYET ALANLARI-URUN VE HIZIVIETLER vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseessesseeesssssssesssssssnesssnns 5
BT e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e eteeeaeer e e e e et e ereereeeteeeeerreaaeareeaeeaneenan 6
O GRETIM oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eae e e s e e e e e e e e eeeeeeae e e s e eeseeeaaeeaasesaeeeeesneeaaen 6
OGRENCHHIZIMIETLERI v evvee e e oo e e eee e eeeeeeseaeseeeseesssesesseeesesseessessesssesssessessessssesessesseennes 6
SOSYAL-KULTUREL-SPORTIF FAALIYETLER ...eeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeseesssessssesessssssesssssnnees 6
BOLUM 2:0KULUN MEVCUT DURUMU-TEMEL ISTATISTIKLER .......ccceeeeeuee.. 7
OKULUN KUNYEST oo e ee e e e eeee e e eesee e s easaeesssessseesssasaeesseasseessessneesessrneaes 7
OKULDAKiI MEVCUT OGRETMEN SAYISI-CALISAN BILGILERI ...vevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeenn, 8-9
OKUL YERLESKESINE AIT BILGILER.....cutivivieietieeceieteeteetese st steseess st v ersstesneseevesaennens 10
BOLUM 3: SINIF VE OGRENCH BILGILERI veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeesesesesessssees 11
O S N I L AR ..ottt ettt ettt et e et e eseeaenasasnsasnsnasasnasnsnssasnsnsnsnesnsnssnsnssesnsnssnsnssnsnseesnsnesns 11
TO. VE L2.SINIFLAR oottt e e e ee e e e e e e aeeaeene s anesaeansnsnesnnenesnaenaenns 12
L L S NI LA R ettt ettt e e e e aeeeesaesaeansnnsnnsnasnnsnnsnnsnnsnnsnnsnnsnnsnnsnssnnsnnsnnenesnnsneennennenns 13
OGRENCILERIN DiSiPLIN-SINIF TEKRARI VE ODUL DURUMU ......cceeeeeeeeennn. 14
BOLUM 4:0KULUN TEKNOLOJIK ALT YAPISI VE YARISMALAR ............... 15-16
GZFT ANALIZI.ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenneseeeeeeesesssssnnsssssssssesssssssnnnssssssssessssssssnnnnns 16-18
TEMEL DEGERLERIIVIIZ .....vvvveeeeeeeeesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnsen 19-20
KURUMUN BAHCESINDEN GORUNTULER ....oveeueeeveeeeeeeeeee et eeeee s, 21
KURUMUN ICINDEN GORUNTULER ..c.vteveeeteete ettt et e eeveseeenesee e 23
KURUMUN SOSYAL,SPORTIF VE KULTUREL FAALIYETLERI .eveveveeeeeeenne. 27-32

LY



Ekonomik degerleri st verimlilik normlarina yikselten,
milli ve cagdas degerlere sahip, hizmet sektoriine nitelikli
isglcl yetistirmektir.

Biz Tiirk Milli Egitiminin Genel ve Ozel amaglari
dogrultusunda; Milli Egitimin ilkelerine uygun olarak egitim-
ogretimi gerceklestirmek, gelisen teknolojiyi yakindan izlemek,
bunlari egitime yansitmak, tilkemiz is ve hizmet sektoriiniin
her alaninda gorev alabilecek 6grenciler yetistirmek ve bu
yolla nitelikli is glict gereksinimini karsilamak igin variz.

Biz 6grencilerimizi 6grenmeyi 6grenmis bilgisini gercek
hayatta kullanabilen, degisime ve gelisime ayak
uydurabilmeleri icin uygun ortam ve firsatlar yaratmak icin
variz.

VizZYONUMUZ

Ozel Sanli ibni Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
olarak; mesleki ve teknik egitimde ihtiya¢ duyulan meslek
elemani egitiminde; ¢evre, bolge ve llke ¢capinda saygin ve
tercih edilen, alaninda yenilik degisme 6nci olan, rekabet

glclne sahip; mensubu olmaktan her zaman gurur duyulan
onder bir egitim kurumu olarak yer almak...




OKULUN KISA TANITIMI

Ozel Sanh ibni Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi uluslararasi standartlarda
Elektrik Elektronik alaninda 4 yil boyunca tamami devlet tarafindan karsilanan iicretsiz,
Saglik hizmetleri alaninda ise Ucretli egitim veren bir kolejdir. Okulumuzun temel amact ham
halde bulunan bilgiyi isleyip disiplinli ve fayda merkezli bir iiretime uygun hale getirerek
ogrencilerimize sunmak ve bu dogrultuda alaninda uzman ve erdemli 6grenciler

yetistirmektir.

Teknik egitim tecriibesiyle 2013 yilinda kurulan okulumuz 150 Kisilik 6grenci
mevcudunu 2020-2021 egitim ve dgretim yilinda 375 ‘ye 2021-2022 egitim 6gretim yilinda
ise 486°ya 2023-2024 egiti-ogretim yilinda 553’e yiikselterek yoluna devam etmektedir.

Elektrik Elektronik, Saghk Hizmetleri boliimleri bulunan okulumuzda kaliteli ve
kendi alanlarinda uzman kadromuzla her bir bireyin kendi igerisindeki potansiyeli ortaya
cikarmak amaci ile atdlyelerde uygulamali egitim vermekteyiz. Bunun yani sira biinyemizde
barindirdigimiz dgrencilerimize yurt i¢i ve yurt disinda staj imkani ve heniiz okurken para

kazanma olanag1 sunuyoruz.

Beden sagliginin zihin ve karakter iizerindeki etkisinin bilincinde olarak 6grencilerimizin en az bir
spor dalina yonlendirmek amaciyla kurulan Futbol, Voleybol, Bilek Giiresi, Atletizim, Basketbol

branslarinda basarili sporcular olup Tiirkiye de ve diinyada yarismalara katilma imkan1 sunuyoruz.

20 Kisilik 6zel smiflar kolay ulasim imkéani olan Ozel Sanh Ibni Sina Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi is arayan degil aranilan is insani olmak isteyen ¢evresine faydali ve liretim merkezli

diisiince yapisina sahip olan yeni 6grencilerini bekliyor.



Elektrik Elektronik Teknolojisi

Elektrik-Elektronik teknolojisi alan: bugiin diger tiim alanlar gelistiren, temel ve iiretken bir
sanayiye dontismiis durumdadir. Alan, bugiin kendi tasarim ve teknolojilerini gelistirecek giice
ulagmistir. Elektrik- Elektronik alani bir¢ok alam etkilerken, ekonomiye kendi iiretimi, ihracati ve
istihdamiyla yaptig1 birinci derece katkinin yaninda, diger sektorlere olan etkileriyle ikinci derece
katkilarda da bulunmaktadir. Elektrik elektronik teknolojisi her gecen giin gelismeye devam
etmektedir.

AVANTAJLARI:

Sosyal imkanlar:
Diizenledigimiz sosyal, kiiltirel ve
sportif etkinlikler ile dgrencilerimizin
gelisimine katki saglanmaktadir.

Universiteye Hazirlik: Ust ogrenime
devam etmek isteyenlere agacagimiz
kurslarla iiniversiteye hazirlik imkan.
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Ulasim Kolayhg:

Okula ulagimin saglanmasi sehirigi toplu tasima aragalri ile saglanmaktadir,




A. Faaliyet Alanlari, Uriin ve Hizmetler

Ozel Sanh ibni Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi‘nde sunulan hizmetler tablo

1’de siralanmigtir. Bunlar, 6grenciye, okulda gorev yapan ogretmenlere ve velilere yonelik

hizmetlerdir.
Okulumuzda Verilen Hizmetler
1. Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri 2. Egitim hizmetleri
3. Ogrenci basarisimin degerlendirilmesi 4, Ogretim hizmetleri
5. Sinav isleri 6. Toplum hizmetleri
7. Sinif gegme isleri 8. Kuliip ¢alismalar1
9. | Ogrenim belgesi diizenleme isleri 10. | Diploma
11. | Personel isleri 12. | Sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinlikler
13. | Ogrenci davranislarinin 14. | Bilimsel aragtirmalar
degerlendirilmesi
15. | Okul ¢evre iliskileri 16. | Yaygin egitim
17. | Rehberlik 18. | Mezunlar (6grenci)
19. | Staj calismalar1

Kaynak: MEB is ve islevlerine iliskin mevzuat.



B. Faaliyet Alanlari, Uriin ve Hizmetler

Faaliyet Hizmet

«Sinif, ZOmre, Sube Ogretmenler Toplantilar )
*Yillik, GUnlUk Planlar

*Ders Arac-Gereclerin Saglanmasi

*KUtUphane-Atélye isleri

*Ders Programlari y,

eSosyal Kulupler
«Ogrenci OdUI-Disiplin
*Rehberlik islemleri

\ /| *Kayit- Kabul- Nakil- Gegis N
. . /| sDevam- Devamsizlik
D *Mezuniyet- Diploma
eSinavlar-Sinif Gecme

w ‘SOg“k- GUvenlik 4

1. Kompozisyon Yarismalari

2. Siir Yarigmalart

3. Resim Yarigmalari

SOSYAL KULTUREL 4. Bilgi Yarigmalari
FAALIYETLER

5. Hazirlanacak Programlar

6. Kahvalt1 Etkinligi (Baharin Gelisini Kutlama)
7.Asure Giinii
1. Voleybol

2. Futbol
3. Baskethol

4. Badminton

SPORTIF FAALIYETLER - —
5. Bilek giiresi

6. Atletizm
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Dkulumuzea Egitim ve Ogretim Faaliyet Alam Kapsaminda Sunulan Hizmetler

1) Egitimde firsat esitligini saglamak,

2) Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak, uygulama rehberleri hazirlamak,

3) Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereglerine iligkin islemleri yiiriitmek,

etkin kullanimlarini saglamak,

4) Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak ¢aligmalar yapmak,

5) Egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde verimliligi saglamak,

6) Egitim kurumlar1 ve 6grencilere yonelik aragtirma, gelistirme ve saha galigmalar1 yapmak,

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

tabloda yer almaktadir.

ILI: Sanlurfa

OKUL KUNYESI
ILCESI: Haliliye

OKULA ILISKIN GENEL BILGILER

PERSONEL ILE ILGILI BILGILER

Okul Adresi: Mardin yolu koéylii kent sitesi Sirrin KURUMDA Sayilan
mahallesi 602. Sokak no:12 CALISAN
. PERSONEL Erkek Kadin
Haliliye/Sanhurfa SAYISI
Okul Telefonu 0553 181 61 23 Yonetici ve Midir 3 0
Faks - Meslek Ogretmeni 3 5
Elektronik Posta Adresi [urfaibnisina@gmail.com Kiltiir Ogretmeni 16 11
Web sayfa adresi Rehber Ogretmen 1 1
Ogretim Sekli Normal (x) ikili ) Guvenlik (] (]
Hizmete Giris Tarihi 2013 Personel ve Hizmetli 3 1
Kurum Kodu 99955572 Toplam 26 18
OKUL VE BINA DONANIM BIiLGILERI
Var Yok
Toplam Derslik Sayisi ve Kapasite 25/541 Kiitliphane (x) ( )
Kullanilan Derslik Sayisi 25 Seminer Salonu () () ‘
. (x) ()
Idari Oda Sayisi 3 Spor Salonu
Atdlye Sayisi 8 Basketbol Sahasi (x) ) |
8
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OGRENCI BiLGILERi Erkek Kiz Toplam
9. Sinif 124 53 177
10. Sinif 74 49 123
11. Sinif 72 48 120
12. Sinif 67 44 111
Genel Toplam 337 204 541

OKULDAKi MEVCUT OGRETMEN SAYISI

%ra No Brans: Erkek Kadin Toplam

| Edebiyat 2 3 5

2 Matematik 3 2 5

3 Fizik 1 1 2

4 Kimya 1 1 2

a Biyoloji 1 o] 1

B Tarih 2 1 3

1 Cografya 1 1 2

8 Felsefe 1 (o) 1

g Din Kiilttirti ve Ahlak Bilgisi 1 1 2

| 10 Gérsel Sanatlar - - -
! Miizik - - -

| 12 Beden Egitimi 2 0 2
13 Yabana Dil 2 (o} 2

1a Elektrik-Elektronik 3 4 7

Teknolojileri

16 Saglik Hizmetleri o) 1 1
|17 Rehberlik 1 1 2
TOPLAM 2 16 7




Lalisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Midiirii 1 = 1
Miidiir Yardimcisi 2 0 2
Irlfslek De-rsleri 3 5 8
Ogretmeni

Ifgltur Der.slerl 16 11 27
Ogretmeni

Rehber Ogretmen 1 1 2
Personel 1 0 1
Hizmetli 3 1 4
Giivenlik Personeli = = =
Toplam Calisan Sayilar 27 18 45

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okulun Sosyal Alanlari
Sosyal Alanlar
Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayisi)
Kantin 70 Kisi /100 m?
Okulun Spor Alanlar
Spor Tesisleri
Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayisi)
Rasketbal Alani o
Kapali Spor Salonu 50 / 83.7m




OKUL YERLESKESINE iLiSKiN BILGILER

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Blok Sayis1 1 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 25 AR-GE Calisma Odas1 X
Derslik Alanlar1 (m2) 24.40m? | Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 25 Veli Bekleme Salonu X
Toplam Ogrenci Kapasitesi 580 Bilgisayar Laboratuvari X
Kurucu Odast Alan1 (m2) X Cay Ocagi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 43 m? | Beceri Atolyesi X
Kiitiiphane (m?2) 24 m? | Pansiyon X
Miidiir Odas1 alan (m?) 11.10m? | Voleybol Sahasi X

Arsiv Odasi X
Midiir Yardimcilar1 Toplam Alan 32 m? | Muhasebe Odas1 X
Kantin (m2) 100m? | Danisma ve Giivenlik X
Seminer Salonu m? X Bilgi Islem X
Atolye Sayisi 8 Bayan ve Erkek Mescidi X
Atdlye Kiigiikler 64m? | Saglik Odast X
Atdlye Biiyiikler 72m?

Voleybol Sahamiz




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

d.SINIFLAR
ELEKTRiK-ELEKTRONiK
SINIFI Erkek Kiz Toplam
9/A It g 20
a/8 [a J 20
a/C f3 b 22
9/D 13 li 20
9/t 13 li 20
a/F 16 4 20
9/G d 3 2!
9/H [a q 24
TOPLAM 7 a0 |67

SINIFI Erkek Kiz Toplam
9/A 1 3 10
10/A 8 3 14
/A b 12 18
TOPLAM 2 2 47




10.SINIFLAR

ELEKTRiIK-ELEKTRONiK
SINIFI Erkek Kiz Toplam
10/A If If 22
10/8 14 8 22
10/C 14 8 21
10/D [a 1 22
10/E 12 g 2l
TOPLAM i3 43 03
I1.SINIFLAR
ELEKTRiK-ELEKTRONiK
SINIFI Erkek Kiz Toplam
/A 13 8 2l
11/8 14 8 22
11/C 13 b 19
117D 14 B 20
11/E 12 8 20
TOPLAM i3 36 02




12 SINIFLAR

SINIFI Erkek Kiz Toplam
12/8AY-A li [a 27
12/5AY-B 14 b 20
12/EA-A 0 10 20
12/EA-B 0 8 18
12/S07-A 0 3 23
12/507-B 16 i 18
TOPLAM g7 ah 21

SINIFI Kiz Erkek Toplam

TOPLAM

Toplam Ogrenci Meveudu

BOLOM Kiz Erkek Toplam

ELEKTRIK 316 183 489
SAGLIK HIiZMETLERI 2l 21 42

TOPLAM 337 204 a4



Ogrencilerin Disiplin Durumu

. . Okul Orgin Ceza Alan| Ceza Alan
vil Ogrenci K OKU@.OH. Degistirme/Tas EQitim Toplam Ogrenci
ar Meveudu inama Kisa Soreli d ikname lle Disina Ogrenci Orani
(a) Uzaklastirma Uzaklastirma Cikarma Sayisi (b) (c=bx100/a)
2020-2021 4B5 - - - - - %0
2021-2022 485 - - - - - %l
2022-2023 al3 - - - - - %0
2023-2024 aal
Kaynak: Okul midirligu kayitlan
Ogrencilerin Simif Tekrart Durumu
2023-2024
o ‘O o ‘0 > ‘0
> = > c = c
Simif Tekrarm | 5 So _ o L O o )
Z %o 2 o 2 o) o 2 o) o
Durumu O =0 3 B O 5O B O 5O B
S = oo c o = Cc o c o = c 3 c
o S0 o o =0 > &) o =0 > O
(9)) %) O) o)
TOPLAM aal %0
Kaynak: Okul midirligi kayitlari
= D Sosyall - e
S 239 . . . Toplam Odul Odul Alan
Ogretim Yil g) § TesekkUr Belgesi | Takdir Belgesi Onur Belgesi Katilm AIcFJDn Srenci Sarenci
‘O % Belgesi Sayisi Orani %
2023-2024 | 351 209 115 7
Ogrencilerin Odiil Durumu
15




OKUL/KURUMUN TEKNOLOJIK ALT YAPISI

DERS ARAC DONANIM YETERLILIiGi
GERECLERI VE MEVCUT
No Yeterli Yetersiz
DONANIM ADET
1 | Internet 1 X
2 | Bilgisayar 24+1 X
3 | Bilgisayar Atolyesi 1 X
4 | Fotokopi makinasi 1 X
5 Akallx tahta 7 X
YARISMALAR
DONEM
S LAY 2023-2024
Katilan 4
Bilek Giiresi Turnuvasi iki tane
Derece o -
birincilik
. Katilan 1 -
Atletizm Kros Skm Derece il Birincisi -
DONEM
YARISMALAR 2023-2024
Futsal Turnuvasi Reulon !
Derece - -
. Katilan 2 -
NelelBelE Derece 01 Birincisi -

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki

donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.



Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 7 TV Sayist 2
Bilgisayar Sayisi 24+1 Yazici Sayisi 5
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinas1 Sayisi 1
Projeksiyon Sayisi 8 Internet Baglant: Hiz1 100 Mb

GZFT (Giicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina

bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda

ortaya ¢ikan sorun ve gelisime ag¢ik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT

tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden

¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, g¢alisan, is yapma becerisi,

kurumsal iletisim gibi cok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve

zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirliigi kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

Icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler

Okul rehberlik servisinin etkin ¢alistyor olmasi

Devlet destekli ticretsiz 6zel meslek lisesi olmasi

Siif 6grenci mevcutlarinin uygun standartlarda olmasi

Ogrencilerin 6grenmeye yetkin olmasi

Okul servisi olmasi

Devamsizlik ve disiplin olaylarinin siki takip edilmesi

Ulasim kolaylig:

Calisanlar

Tekniker olmasi

Calisanlarin grup calismasina yatkinligi

Kurum aidiyetinin yiiksek olmasi

Okul yonetiminin yeniliklere ve isbirligine acik olmasi




Veliler

Kilik kiyafet uygulamasinin getirilmesi

Bina ve Yerleske

Bagimsiz spor salonunun olmasi

Donanim Atdlye sayisinin ve malzemesinin yenilenmesi
Kamera ve alarm sisteminin yenilenmesi
Okul binasinin yenilenmeye baslanmasi
Biitce Devlet destekli olmasi

Yonetim Siirecleri

Kadronun yeterli ve tecriibeli 6gretmenlerden olusmasi

Iletisim Siirecleri

Isletmelerde, 6grenci ve 6gretmen isbirliginin iyi olmasi

Okul web sayfasi ve mesaj sisteminin etkin sekilde kullanilmasi

Teknolojiye Teknolojik gelismelerin izleniyor olmasi
Uyumluk
Sosyal Yonii Okulumuz ilkyardim egitici egitim merkezi olarak hizmet
vermektedir.
Giivenlik Okulu siirekli kontrol eden bir polisin olmasi
Giivenlik gorevlilerinin olmasi
Jandarma askeri birligine yakin olmasi
Zayif Yonler
Ogrenciler Ders sayis1 ve yogunlugunun fazla olmasi
Okulun mesleki proje yarigmalarina yeterli sayida katilmamasi
Calisanlar Yardimci personel sayisinin yetersiz olmasi
Veliler Okul veli is birliginin zay1f olmasi

Bina ve Yerleske

Bina kullanim alanlarinin eskimis olmasi

Donanim

Donanimin zaman i¢inde eskimis olmasi

Tletisim Siirecleri

Velilere ulagma kanallarinin her zaman saglikli olmamasi

Yonetim Siirecleri

vb.

Ogrenci sayisinin ¢ok yiiksek olmast

Meslek lisesi olmasi nedeniyle akademik basarinin diisiik olmasi
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik
Ekonomik
Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Yerel yonetimlerin egitim-0gretime vermis olduklari destek
Devletin bu tiir proje okullarina destek vermesi

Okulumuzun diger okullar ve kurumlarla iletisiminin gii¢lii olmasi
Okulumuzun konumunun kolay ulasilabilir olmasi

Beceri egitimlerinin yapabilecekleri biiyiik isletmelerin olmasi
Egitimde kullanilan arag-gereglerde, teknolojik ekipmanlarda ve
iletisimde yeni teknolojilerin kullanilmas1

Degisen ihtiyaglara gore stirekli gelistirilen ve giincellenen

mevzuat
Ekolojik Toplumda artan ¢evre bilinci

Sivil toplum kuruluslarinin ¢evre ile ilgili olumlu ¢alismalari
(TEMA vb)
Sifir Atik Projesi

Tehditler
Egitim politikalarinda ¢ok sik degisiklige gidilmesi ve uygulanan

Politik

pilot uygulamalarin yetersizligi
Merkezi biitgeden yeterince pay alinamamasi

Elaanile Bazi1 velilerin ekonomik durumunun diisiik olusu
Ogrenciler agisindan istihdam imkaninin olmamasi
Pargalanmis ve problemli aileler

Sosyolojik
Toplumda artan teknoloji bagimliligi, internet ortamlarinin

Teknolojik giivenligi ile ilgili baz1 sikintilarin olmasi

Cep telefonunun egitim ortaminda yaygin kullanilmasi

Mevzuat-Yasal

Mevzuatin agik, anlagilir ve ihtiyaca uygun hazirlanmamasi

Ekolojik

Yeni nesillerde ¢evre bilincine karsi duyarsizlik

AF



MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, Vizyon, Temel ilke ve Degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz  ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul

tarafindan onaylanmistir.

dilsiinme
v
rum Kimligip; ; Wgulamy
1 ya§atmak Ve o
SUrdﬁ
Tmek

e

ViZYONUMUZ

Okulun her noktasina 6grenme alani olarak kullanan ve ¢ok yonlii
egitim yapan egitici kadrosuyla, okul ortaminda kazandigi
kazanimlari yasantilariyla iliskilendiren, is disiplini yliksek, siire¢ ve
sonugta ¢ikabilecek sorunlara ve sikintilara ¢6ziim iretebilecek
¢aliskan, sorumluluk sahibi iyi birer vatandas yetistirmek.

P
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= Tarafsizlk

® (Inclik ve yanlendiricilik

= Tutarlilk ve dngérilebilirlik

= Siirekli gelisim

® letisim kanallarimin her
yiine agikhg

= Jogaya -gevreye duyarlilik

= Sayqinlk ve giivenilirlik

TEMEL DEGERLERiIMIiz

» Etik degerlere baghlik

s Katilimeilik

= ihtiyag ve beklentilere
duyarlilik

= Yenilikgilik

= Rireysel farkliliklara
duyarlilik

= Seffaflik, hesap verebilirlik

. Idealist Olma
= Sorumluluk bilinci yiiksekligi

/
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OKUL BAHCESI
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KANTIN iC KISMI
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SINIFLARIMIZ
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O0GRETMENLER ODASI
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MODIR

REHBERLIK SERVISI
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BILGISAYAR ATOLYESI
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ATOLYELERIMIZ
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FIZIK-KIMYA-BIYOLOJi LABORATUARI
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C.SPORTIF-KULTUREL-SOSYAL FAALIYETLER
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